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▲實習生參與觀課-舞龍舞獅文化課 ▲實習生進行台灣文化的繪畫課程 ▲實習生進行萬聖節藝術教學

學校每月召開週會，有頒獎、中心德目和學生會會長
選舉等活動。

▲ 實習生與大阪中華學校主任、大阪中華學校替代役於
園遊會進行合影

▲

　　「2025年大阪中華學校實習計畫」由國立臺中教育大學

教育學系王金國教授所主持，本計畫甄選兩位實習生前往日

本大阪中華學校進行為期三個月的海外教育實習，實習內容

包含教學實習、導師實習、行政實習、研習與多面向的專業

進修。

　　本次海外實習旨在培養實習生的國際教育視野，透過觀

課、教學及活動參與，深入了解海外華校的校園文化、課程

與教學方式，同時，體驗當地教育氛圍與生活習慣。藉由跨

文化的學習與交流，實習生能反思自身的教學理念與專業成

長，並將所學經驗帶回國內教學現場，促進未來教育實踐的

多元發展。

　　本計畫不僅有助於拓展實習生的國際視野，培養跨文化

溝通與合作能力，更能將台灣師資培育課程中所習得之教育

理念與實踐經驗，如數位學習、教育共好、課程設計、教學

方法、學生輔導及班級經營等多元教育實務，推展至日本學

校現場。此外，以「人才培育」與「文化實踐」來說，在校

慶及國慶活動中，實習生設計台灣文化意象課程，帶領學生

認識如舞龍舞獅、建築、台灣黑熊、熱帶水果等文化象徵，

並引導其創作展出，促進對台灣文化的理解。

1. 開拓國際視野，建立世界觀，結交

跨國友誼。

2. 實施「做中學」理念，於課堂中嘗

試多元與創新的教學方法。

3. 增進教育專業知能，獲得實際教學

與行政經驗。

4. 學習差異化教學，面對多元學生需

求，培養觀察力與耐心。

5. 融入日本文化與學校教育氛圍，體驗異文化環境中的教

學挑戰與適應。

6. 提升語言運用與跨文化溝通能力，增進教育現場互動的

靈活性。

7. 透過觀課與反思，深化對課堂經營與教學設計的理解。

8. 建立自我省思能力，能主動檢視並改進教學實踐。

9. 強化團隊合作與協調能力，學習與教師及同儕共同解決

問題。

10. 增進教育熱忱與職業使命感，確認未來從教的志向與責

任。

　　在大阪中華學校實習期間，能深刻體會到跨文化教育的多樣性與

挑戰。學校實施三語教育，理科以日語授課、社會科及音樂課分為中

文與日文授課，學生能靈活運用中、日、英三語，展現多元思考能

力。校園融合中日文化，從更換室內鞋、家長自備午餐到舉辦園遊會

與學藝會等活動，充分展現文化傳承與多元學習的精神。

　　在課堂觀察與教學協助中，學生態度專注且有禮，即使語言能力

不同，也能勇於表達。教師重視循序漸進與引導，營造穩定的學習氛

圍，顯示良好教學不僅依賴教材設計，更仰賴互動節奏的掌握與對學

習差異的理解。

　　此段實習經驗凸顯在多語環境中調整表達方式的重要性，並反映

教育的核心在於理解差異、連結人心，同時在文化交融中呈現教育的

真實價值與溫度。

在日本進行教育實習初期，最大的挑戰來自語言與文化差異。由於學生

多為華僑與日籍混合背景，課堂上常同時出現中文、日文及英文，溝通

容易產生誤解。此外，日本的教學模式與我們熟悉的台灣體系有所不

同，學校的辦學重點與課程安排也各具特色，使課程設計與教學策略需

要不斷調整與適應。再者，教材與教具資源相對有限，實習生需自行設

計活動並融入跨文化視角，以確保課程內容兼具趣味性與教育意義。

1. 透過觀課與紀錄，學習日本老師的教學節奏與課堂管理方式，並調整

自己的教學語言與指令。

2. 克服語言障礙，事先準備雙語教材與圖片輔助說明，並以肢體語言與

示範協助理解。

3. 課後與實習輔導老師討論學生反應，修正教案內容。透過持續反思與

調整，以逐漸適應日本教育現場並提升跨文化之教學能力。
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給未來參與者的一句話

海外實習可以為實習生提供多元且豐富的實習經驗，歡迎踴躍申請。

帶著熱情去遠方，在多語的教室裡，你會發現教育比想像中更有色彩、更有

故事。去感受、去觀察、去交流——你會發現教育的可能性無限大。
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