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1. 物價與住宿成本高昂： 舊金山物價為台灣的3–4倍，即使選擇郊

區住宿，仍需自付高額費用

2. 住宿地點距離見習機構較遠： 需每日搭乘 Uber 或大眾交通工具

往返，交通費用增加。

3. 跨文化適應與教學溝通挑戰。

1. 團隊成員採共享住宿、分攤交通成本，並建議教育部未來提高生

活補助。

2. 教師協助統籌交通安排，並透過群組即時聯繫，確保安全與時間

掌握。

3. 行前辦理跨文化培訓與語言練習，入校後透過觀察與討論快速調

整教學方式。

　　本計畫以「多元幼兒教育」為主軸，帶領幼兒與家庭教育學系師

資生前往美國舊金山兩所教育機構－－啟明啟蒙學校（Kai Ming Head 

Start）與 Parks Plus Creation（森林學校）──進行見習。啟明啟蒙學

校為美國聯邦認證的 Head Start 機構，重視家庭參與與弱勢支持；

Parks Plus Creation 則以大自然為教室，實踐以遊戲為核心的戶外教

育。見習過程中，學生藉由入班觀察、試教、專題講座與文化比較，

深入理解不同教育理念與實務操作，拓展跨文化的幼教視野。

　　本計畫實踐人才培育的理念。透過帶隊教師以示範與討論並行的

方式，強化師資生的自我省思與專業成長；同時與美國機構建立持續

合作管道，未來可作為校內課程國際化的重要資源。見習活動不僅促

進學生理解不同教育體制下的師生互動，也鼓勵以研究精神觀察教學

現場，實踐「從行動中學習」的師資培育目標。

1. 學習成果：師資生透過入班觀察與試教，實際體驗以幼兒為中
心、重視文化回應的教學方式，並從教師講座中理解美國幼教的
專業發展體系與家庭合作模式。學生在成果發表會中能清晰比較
台灣與美國幼教制度之異同，顯示深度反思能力。

2. 教材與活動設計：團隊以「台灣文化」為主題設計課程，包含民
俗童玩與夜市遊戲等，融入鬆散素材與合作活動，讓當地幼兒透
過遊戲認識台灣文化，獲得園方教師高度肯定。

3. 跨文化交流：透過與啟明學校及 UC Berkeley 教師座談，學生理解
不同文化中的教育信念與社會支持體系，並在回國後舉辦成果展
及分享會，將海外觀察轉化為校內教學資源。整體而言，此計畫
強化了師資生的專業素養、跨文化溝通力與國際視野。

　　兩所機構對「學習環境」的詮釋。啟

明啟蒙學校將教育延伸至家庭，除課室教

學外，每班皆配置「家庭倡導員」，協助

家長處理健康、心理與社區資源等議題，

使教育成為家庭支持網絡的一環。師資生

觀察到教師與家長如夥伴般互動，對孩子

的發展形成整體照顧。

　　而在 Parks Plus Creation，每天的課程

皆在森林中進行，教師以提問引導探索，

鼓勵幼兒觀察、討論與解決問題。無論天

晴或下雨，孩子們皆在自然環境中學習，

展現對生命與自然的尊重。這種「回歸自

然」的教育理念，讓學生省思台灣幼教在

自由遊戲與感官經驗上的不足，也體認文

化差異如何塑造教學現場的節奏與氛圍。
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給未來參與者的一句話

引領學生走出教室，讓教育在世界中對話。

勇敢跨出一步，用心觀察、謙遜學習，你

會看見更大的教育世界。
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